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Pig. BRI IMEHERFIFIE

Jadual Gaji Minimum-Maksimum bagi Perkhidmatan Pendidikan
dalam Perkhidmatan Awam Malaysia mulai 1 Julai 2016.

GRED | GAJI MINIMUM | GAJI MAKSIMUM KADAR KENAIKAN

GAJl (RM) (RM) GAJI TAHUNAN (RM)
DG54 6,080.00 13,144.00 320.00
DG52 5,756.00 12,354.00 290.00
DG48 5,125.00 11,640.00 270.00
DG44 3,559.00 10,414.00 250.00
DG42 2,188.00 9,552.00 225.00
DG41 2,188.00 9,552.00 225.00

EERFREABIHERSZASHERE, FRAMNBEXRIEK
Ifi, FHBEDGAIAS BB,

Elaun Perkhimatan Awam
Kadar Sebulan (RM)

' DG 41 | DG 42 | DG 44 | DG 48 | DG 52 | DG 54

Kadar Imbuhan 300 300 400 700 700 900
Tetap Perumahan
(ITP)

Kadar Imbuhan 300 300 400 550 550 800
Tetap Khidmat
Awam (ITKA)

Kadar Baru Bantuan Sara Hidup (COLA)
Tempat ‘ Kawasan A ‘ Kawasan B ‘ Kawasan C
Kadar Sebulan (RM) 300 250 150
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